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&6 Stablies pour les fins du recensement de la population de 1961 y compris les modiﬁcgzti_cms
subséquentes (annexions, etc.). Sont inclus les employés qui travaillent dans les limites
dea zones métropolitaines, ceux qui résident dans ces zones mais travalllent en dehors
sont exclus.

4.—Employés fédéraus dans les zones métropotiaines et tolaux pour les régions
non métropolitaines, suivant le sexe, au 30 zeptembre 1965,
¢t feuille de pale réguliére ¢n sepiembre 1963

Feuille de paie
P loyées au 30 septembre 1465 régulidre,
septembre 1985
Région Pourcen- Pourcen-
Hommes | Femmes | ou0h, | Total | 3%, | Total | 40500,
géndral pénéral
milliers
[de dollare
Zemes métropellinines...............| %572 41,328 1M | 148,000 66.5 53,685 8.4
Ottawa {Ont. ) —Hull (P.Q.) 31,841 18, 32¢ 50,273 238 23,250 211
Montréal {P.Q.)....... 15,459 4,55t — 19, 0 4.6 7,748 4.0
Toronto (N }. 11,803 4,878 - 16,681 7.9 §,430 7.5
Halifax {N.-E.). ..o oo 7,6 1, 6 9, 508 4.5 3,655 4.3
Vancouver (C.-B.)...... 6,605 2,377 1 8,983 4.3 3,749 4.4
Winnipeg (Man.). . 4,831 1,958 — 6,580 31 2,650 3.1
Edmonton (Alb.} 3,582 1,627 - 5, 20% a5 2,062 2.4
Yictoria (C.-B.) 4,007 1,136 2 5,145 24 2,132 25
London {Ount. ). 2,623 t,276 -— 3,800 1.8 1,444 1.7
bec (P.Q.}. 2,729 33 1 3,683 1.7 1,404 1.4
:{fary(%\lb.) .................. 2,181 08 5 2,964 1.4 1,187 1.4
Bt-dean (T-N.), ..oviiiiiiann 1,677 4 20 1,046 04 4T 0.9
Baint-Jean {N.-B.).. . 1,154 517 -— 1,871 0.8 647 0.8
Hamilton (Ont.}......... 1,143 412 _ 1,561 07 842 0.7
Windsor (Ont.)........... 1 229 - 1,220 [N ] 507 0.6
Kitchener—Waterloo (Ont.) . 528 133 2 il 03 83 0.3
Budbury (Ont.). .. ...ooviinn Cae 227 115 - 342 0.2 147 0.2
12,4015 3,102 N7 33.5 N 31.¢
10,513 3,102 7,365 31.% 25,704 30.0
' -_ 3,412 1.6 ,336 1.6
53,343 3,207 | 211,077 1.4 88,736 100.0
T % % %
7.5 31 865 68 4
325 9 & 3.5 “ 315
19.7 9.9 3.% . 3.0
2.8 _ 1.6 . 1.6

Le tableaw 5 présente la statistique des services et corporations ministériels, par
fonetion. La classification fonctionnelle permet d’étudier action de I'Etat indépendam-
ment de Pévolution des cadres administratifs et, par suite, 1° de construire une statistique
de 'emploi au gouvernement fédéral qui soit uniforme, sauf Kgéres exceptions, durant un
lapa de temps assez long, 2° d'établir des comparaisons valahles entre les frais de rémunéra-
tion et de I'Etat fédéral et des autres Schelons de gouvernement, et 3° de déterminer le
Tappert entre Ia rémunération et les dépenses globables intéressant chaque fonetion,

Cette section comprend ordinairement un tablesu présentant les données sur les em-
Dloji'éa et la fenille de paie par direction, eervice et corporation minjstériels suivant Vor-
ganisation qu'ils avaient 4 Ia fin de la dernidre année financidre. Les données de la fin de
mars 1964 sont présentées dans I'Annuaire de 1966 aux pages 164-167. Cependant, par
suite des grands changements opérés dans I'organisation d’un certain nombre de ministeres
en 1965-1966, cette classification n’est pas incluse dans la présente édition: les chiffres
mensuels sur tes fonctions et les ministéres sont publiés dans la brochure du B.F.8. Federal
Government Employment (n° de eatalogue 72-004),



